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INFORME DE GESTION BIC 2023

1. Generalidades de la organizacion elaboradora

e Nombre de la organizacion: Strategica E.l.R.L
e RUC: 20612245917
e Domicilio principal: Jr. Capac Yupanqui 2525, Lince, Lima.

¢ Redes sociales: https://www.linkedin.com/company/strategicaperu/
e Descripcion de las actividades: Strategica es una consultora especializada en

sostenibilidad que brinda soporte y asesoramiento en temas ASG como; Elaboracion
de estrategias de sostenibilidad, y establecimiento de programas de economia
circular, asesoria en medicion, reduccion y neutralizacion de huella de carbono,
consultoria en desarrollo de proyectos ecoeficientes y mejora de procesos,
consultoria e implementacion de normas ISO 9001, 14001, 45001, 22000, 17025,
2859 e 19011, entre otros. Nuestras consultorias se desarrollan bajo estandares
internacionales y normas como Global Reporting Initiative (GRI), Sustainability
Accounting Standards Board (SASB), ODS e ISOs entre otras.

2. Datos generales de la sociedad BIC

e Nombre de la Sociedad BIC: Textiles Camones S.A BIC

e RUC: 20293847038

e Domicilio principal: Av. Santa Josefina 527, Puente Piedra, Lima

e Pagina web: https://www.textilescamones.com

e Descripcion de las actividades que ofrece la Sociedad BIC: Textiles Camones es
una empresa familiar dedicada a la fabricacion de telas y prendas de vestir de
tejido de punto. Cuenta con mas de 27 afios de experiencia exportando a los
mercados mas exigentes. Es una empresa vertical y todos sus procesos estan
integrados y sistematizados desde los tejidos hasta las prendas debidamente

empaquetadas, ofreciendo a sus clientes el mejor servicio de «full package».
3. Datos de la aprobacion del Plan Estratégico:

e Fecha: 23 de mayo del 2023 mediante acta de JGA.
¢ Vigencia: 2023 -2028
o Folio N°: 154 a 158 - Libro de Actas 2011

4. Proposito de Beneficio:

En el cumplimiento del objeto social, la sociedad procurara generar un beneficio o
impacto ambiental positivo en la comunidad, las personas vinculadas a la sociedad y
en el medio ambiente, mediante la autogeneracion de energia eléctrica, a través de la

instalacion de paneles solares en su planta, otorgandole de esa manera al medio
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ambiente, beneficios que coadyuven a su cuidado y mantenimiento. Asimismo, la
sociedad dentro de su proceso productivo y cumplimiento de su objeto social
aprovechara de manera constante los residuos con potencial de reciclaje o reuso,
generados, tales como, mermas de tela, residuos de aparatos eléctricos y electronicos,
papel, botellas PET, a fin que, estos sean donados hacia diferentes organismos no
gubernamentales. De la misma manera la sociedad tiene como propdsito social, la
ayuda permanente a la poblacién de Puente Piedra, mediante el programa denominado
“Potencia tu talento” a través del cual se capacitaran a los pobladores de dicho distrito,
para la formacion de costureros, coadyuvando de esa manera, a que se inserten

laboralmente a la sociedad.

5. Detalles del informe y Metodologia:

5.1.Periodo del Informe de Gestion
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023.

Cabe senalar que el plan se aprobd el 23 mayo del 2023, convirtiéndose Textiles
Camones en Sociedad BIC el 31 de marzo del 2023.

5.2.Metodologia:

Para la medicién y/o evaluacion de los objetivos ambientales y sociales se ha utilizado
dos estandares, siguiendo sus pautas y referencias para determinar el impacto
ambiental y social en cumplimiento con el articulo 9 y 15 de la Ley y el Reglamento

BIC, a continuacion, la descripcion de dichos estandares.

e ISO 14001:2015; establece requisitos para un sistema de gestibn ambiental en
una organizacion, ayudando a identificar, medir y controlar los impactos
ambientales. Esto implica evaluar como las actividades de la organizacion afectan
al medio ambiente, establecer metas ambientales, medir indicadores de desempefio
como consumo de energia y emisiones, y monitorear regularmente las actividades
para identificar areas de mejora, proporcionando un marco para mejorar el

desempefio ambiental y cumplir con los compromisos de sostenibilidad.

Textiles Camones SA BIC certifico en el afio 2022 su sistema de gestion ambiental
para la planta Puente Piedra, el cual a la fecha continua vigente y ha sido

recertificado.

e Global Reporting Initiative (GRI): Proporciona un marco estructurado para que las

organizaciones comuniquen sus impactos econOmicos, ambientales y sociales de
|4



lzt ™
W
CAMONES (G TRATEGICA

manera coherente y transparente. La metodologia GRI incluye principios y
directrices para la identificacion de temas relevantes, la recopilacion de datos, la
elaboracion de indicadores y la presentacidon de informes. Ademas, ofrece una
serie de indicadores estdndar que las organizaciones pueden utilizar para medir
su desempeno en areas clave de sostenibilidad, lo que facilita la comparacion
entre diferentes empresas y sectores. En resumen, el GRI proporciona un marco
robusto y reconocido internacionalmente para la elaboracion de informes de
sostenibilidad que ayuda a las organizaciones a mejorar su transparencia y

rendiciobn de cuentas en temas de sostenibilidad.

Textiles Camones SA BIC ha emitido su primer informe de sostenibilidad,
comunicando su gestion ASG durante el ano 2021 y compartiéndolo con sus
principales partes interesadas. En la actualidad, se encuentra en proceso de
elaboracion de su tercer informe de sostenibilidad, el cual detallara su desempeno

en sostenibilidad durante el afio 2023.

Ademas, la informacion recopilada ayudara a identificar areas de mejora, sobre
las cuales se tomaran decisiones para fortalecer la gestiébn de los impactos ASG

en Textiles Camones SA BIC.

6. Desarrollo de acciones de cumplimento:
A continuacion, se describe y detalla la actividad especifica que viene desarrollando
Textiles Camones SA BIC en funcién a lo establecido en su plan estratégico aprobado

y objeto social.

6.1. Objetivos establecidos

Textiles Camones ha descrito un objetivo social y dos objetivos ambientales en los

cuales se desarrollan metas especificas, como se detalla en el siguiente cuadro.
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Cuadro N° 1: Objetivos Estratégicos
Incorporacion de estrategias en el ambito local para la

Objetivo Social 1 promocidén del trabajo decente. parte del programa "Potencia tu

talento"
T Formacion como costureros a 80 pobladores del distrito de
eta 1.
Puente Piedra como parte del programa "Potencia tu talento"
Se formara a pobladores del distrito de Puente Piedra como
costureros para su insercion laboral en la sociedad. A través del
programa "Potencia tu talento", personal de la organizacién
Actividad capacitara en diferentes técnicas de costura a los participantes
del programa, con la finalidad de que obtengan los
conocimientos y la destreza necesaria para asumir un puesto
laboral como costurero.
Indicador # Personas formadas
Plazo de
. B 2023-2025
ejecucion
Objetivo Incorporacion del enfoque de economia circular a las operaciones
Ambiental 1 para la promocion de una industria y produccion sostenible.
Meta 1.1 Donacién de 900 kg anuales de nuestros residuos de merma de
eta 1.
tela a ONG's.
Se donara mensualmente un minimo 75 Kg de residuos de merma
o de tela de nuestras operaciones a ONG's que trabajen con MYPES
Actividad 1.1 ] . ) N
textiles u otras actividades relacionadas a la recuperacion de este
tipo de estos insumos.
Indicador TON de residuos de merma de tela donados
Plazo de
. N Anual
ejecucion
Meta 1.2 Donacion del 100% de nuestros residuos RAEE a ONG's.
Se gestionara la valorizacion del 100% de nuestros residuos de
aparatos eléctricos y/o electronicos - RAEE a través de programas
o de doble impacto formalizados entre Empresas Operadoras de
Actividad 1.2 ) . . . L
Residuos Soélidos EO-RS, debidamente registradas en el Ministerio
del Ambiente - MINAM, y ONG's para entregar el beneficio
econdémico a las mismas.
Indicador % de donacion de residuos de RAEE
Plazo de
) y Anual
ejecucion
Meta 1.3 Donaciéon del 50 TON de nuestros residuos de papel a ONG's.
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Se gestionara la valorizacion de 50 TON de nuestros residuos de
papel generados en nuestras areas de Estampado de Tela, Corte y
Actividad 1.3 |las areas administrativas a través de programas de doble impacto
formalizados entre EO-RS y ONG's para entregar el beneficio
econOmico a las mismas.
Indicador TON de donacion de residuos de papel
Plazo de
) N Anual
ejecucion
Donacioén del 1 TON de nuestros residuos de botellas PET a
Meta 1.4
ONG's.
Se gestionara la valorizacion de 1 TON de nuestros residuos de
o botellas de plastico generados en todas las areas de la empresa, a
Actividad 1.4 ] ] )
través de programas de doble impacto formalizados entre EO-RS y
ONG's para entregar el beneficio economico a las mismas.
Indicador TON de donacidén de residuos de botellas PET
Plazo de
) N Anual
ejecucion
Reaprovechamiento del 80% del total de residuos solidos
Meta 1.5
generados.
Se implementaran diferentes programas con un enfoque de
economia circular para incrementar el porcentaje de
Actividad 1.5 |reaprovechamiento de los residuos solidos como parte de las
operaciones de las organizaciones; con la finalidad de evitar su
disposicion en un relleno sanitario y/o de seguridad.
Indicador % de reaprovechamiento de residuos sélidos
Plazo de
. y 2023-2028
ejecucion
Objetivo Cuidado del medio ambiente y contribucion a la lucha contra el
Ambiental 2 cambio climatico.
Meta 2.1 Medicién y verificacion de la Huella de Carbono de la Organizacion.
Se realizara la medicion de la Huella de Carbono de la
o Organizacién, considerando las actividades de la Planta de Puente
Actividad 2.1 ) ) ) o o
Piedra, Los Olivos y las Tiendas. Asimismo, se verificard dicha
medicion a través de un ente externo avalado para dicha actividad.
Indicador Medicion y verificacion al 100% cada afio de operacion
Plazo de
. B 2023-2025
ejecucion
Meta 2.2 Generacion de 15kwh de energia eléctrica renovable a través de la
eta 2.
instalacion de paneles solares.
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Se implementaran paneles solares en las instalaciones de la
o organizacion para el autoabastecimiento de energia eléctrica
Actividad 2.1 . o )
proveniente de fuentes renovables, con la finalidad de reducir las
emisiones generadas por el consumo de energia eléctrica
Indicador Kwh generados
Plazo de
] y 2023-2025
ejecucion

6.2.0bstaculos del cumplimiento del proposito de la Sociedad BIC durante el afo 2023

En el afno 2023, Peru, experimentd una significativa afectacion economica en diversas
actividades, entre las cuales se destac6O la industria textil. Esta industria, que
histéricamente ha sido uno de los pilares econdémicos del pais, enfrentd desafios
importantes debido a una combinacion de factores internos y externos. Entre ellos, se
pueden mencionar la persistente incertidumbre politica, los cambios en las politicas
comerciales a nivel mundial, y los efectos prolongados de la pandemia de COVID-19.
Estos factores impactaron negativamente en la demanda de productos textiles, tanto a
nivel nacional como internacional, lo que se tradujo en una disminucion de la produccion

y las ventas en toda la cadena de valor textil peruana.

Ademas, la volatilidad en los precios de las materias primas y los insumos, asi como
los aumentos en los costos de transporte y logistica, afiadieron presion adicional sobre
las empresas textiles. En este contexto desafiante, muchas empresas del sector se
vieron obligadas a implementar medidas de ajuste, como reducciones en la produccion,
recortes de personal y reestructuraciones financieras, con el fin de adaptarse a la

nueva realidad econ6mica.

Sin embargo, a pesar de estos desafios, Textiies Camones demostrd una notable
resiliencia, teniendo capacidad de adaptacién, buscando oportunidades en nuevos
mercados, diversificando su oferta de productos y optimizando sus procesos productivos
para mantener su competitividad a nivel nacional e internacional. Realizando las
actividades establecidas en las metas planteadas en su plan estratégico aprobado
mediante junta general de accionistas como sociedad BIC, no obstante, ello, debido a
que, las metas planteadas conllevan tiempo de ejecucion y asi como también generan
abrir vinculos y alianzas estratégicas, algunas de ellas no fueron concluidas en su
totalidad.

6.3.Acciones previas con las que la Sociedad BIC contribuye:
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Segun lo dispuesto en el articulo 7 del Reglamento de la sociedad BIC, se describe
las acciones previas con la que la sociedad viene contribuyendo al desarrollo del
marco juridico y su responsabilidad social empresarial.

Como parte del propésito de beneficio de la empresa Textii Camones, se han
desplegado las siguientes acciones:

Programa Potencia tu talento, Durante el afno 2022, han logrado formar a un total de
197 personas, quienes recibieron una capacitacion desde cero para desempenarse
como maquinista de costura y asi poder integrarse al mercado laboral.

Participacion en el Programa recicla para ayudar de la ONG Aniquem, la cual es una
institucion que ayuda a los nifos frente a lesiones por quemaduras y provee
rehabilitaciones integrales. En el afio 2022, lograron solventar 1 afio de terapias fisicas
para 54 pacientes, terapias psicologicas para 08 pacientes y terapias ocupacionales
para 40 pacientes sobrevivientes de quemaduras de segundo y tercer grado, a través
de la donacidbn de papel, carton y RAEE (Residuos de Aparatos Eléctricos y
Electrénicos).

Participacion en el programa “Dale la Vuelta” de la ONG Aldeas infantiles, Organizacion
de desarrollo social que trabaja por la promocion y defensa de los derechos de la
nifiez, principalmente por el derecho a vivir en familia. En el 2023, realizaron una
importante contribucion al albergue de nifios y nifias que han sufrido abandono,
donando botellas PET, las cuales fueron recicladas para obtener recursos que
beneficiaron directamente al albergue.

Ejecucion de programas de economia circular en convenio con la empresa Textil Tren
el Amazonas desde el afio 2018 participando en el programa de “Conos retornables”
y en el 2022 ocuparon el 1° puesto debido a la cantidad entregada de conos
retornados.

Medicion de su huella de carbono desde el afio 2021, realizando en el afno 2022 la
medicion, verificacion y compensacion, la cual también se registr6é en la plataforma de
Huella Peru, obteniendo la segunda estrella por segundo afio consecutivo y
convirtitndose en una empresa carbono neutro. Textiles Camones, continua con esta
actividad, evidenciandose a la fecha la medicion de huellas 2023.

Desde el 2021, Textiles Camones ha recibido el distintivo de Empresa Socialmente
Responsable de Pert Sostenible, debido a las acciones en favor de la sociedad.
Recibiendo este reconocimiento también en la gestion 2022 y continuando su
participacién para el afio 2023.

[9
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El estandar internacional del Global Reporting Initiative (GRI) proporciona un marco
estructurado para que las organizaciones comuniquen sus impactos econoémicos,
ambientales y sociales de manera coherente y transparente. Bajo este contexto, Textiles
Camones, realiz6 su primer reporte de referencia en el afio 2021 y en el afio 2022,
donde se describe las acciones, iniciativa, programas entre otros, referente a sus
aspectos ASG. Por lo que, se esta tomando como referencia el contenido tematico y

material determinado.

Por lo antes expuesto, damos cuenta que, el reporte de sostenibilidad cumple con los
principios de elaboracion de informes, asi como uso de contenidos universales y

tematicos.

La norma ISO 14001 establece requisitos para un sistema de gestion ambiental, esto
implica evaluar como las actividades de la organizacion afectan al medio ambiente,
estableciendo metas ambientales. Textiles Camones, cuenta con un sistema de gestion
ambiental, certificado por la empresa SGS de Perl, tomandose dicha informacion,

como insumo para definir el control de los impactos ambientales.

Cuadro N° 2: Estandares de medicion o verificacion

Nivel de
cumplimiento
Comunidades locales GRI 413-1 Social Total

Requisitos para que una

Contenido tematico Cédigo/ Estandar Dimension

ISO 14001 :2015

organizacion identifique o
(Requisito 6.1 y

aspectos de sus actividades,

) Requisito 8.1 Ambiental Total
que tienen o pueden tener un
) o controles
impacto significativo en el .
operativos)

medio ambiente

Objetivo Social 1: Incorporacion de estrategias en el ambito local para la promocion del

trabajo decente. parte del programa "Potencia tu talento"

Meta 1.1: Formacion como costureros a 80 pobladores del distrito de Puente Piedra
como

En el marco de la responsabilidad social y su estrategia de sostenibilidad, Textiles
Camones fomenta la capacitacion de pobladores sin experiencia previa, buscando

|10
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personas con actitud positiva y disposicion para aprender.

El Programa “Potencia tu talento” se inicia con el propdsito incrementar la poblacion de
maquinistas en el mercado laboral, que en los Ultimos afos después de la cuarentena
por COVID-19 se ha reducidos sustancialmente; en el 1er semestre de 2021 se alcanzé
380 maquinistas asistidos en promedio y al finalizar el afno 2021 la poblacion de
maquinistas asistidos alcanzo 411 (maquinistas + ayudantes programados como
magquinista), pero al iniciar el afio 2022 la caida de poblacion de maquinistas bajo hasta
350 en promedio y actualmente se mantiene en promedio 375 (maquinistas y ayudantes).

Para el 2023 se formaron 115 maquinista (pobladores locales) incorporandose a las
actividades de Textiles Camones 37 de ellos e insertdndose a otros mercados 44. Las
acciones se ejecutaron en el periodo de mayo a diciembre del 2023, detallandose dichos
indicadores en el Informe de Proyecto de formacion 2023 a cargo del area de Recursos
Humanos. Bajo esta accién Textiles Camones viene cumpliendo con su objeto social
sobrepasando la meta de formar 80 pobladores como maquinista. (GRI 413-1)

Objetivo Ambiental 1: Incorporacion del enfoque de economia circular a las

operaciones para la promocion de una industria y produccion sostenible.

Meta 1.1: Donacion de 900 kg anuales de nuestros residuos de merma de tela a ONG's.

El programa “Impulso sostenible para MYPES de impacto” inici6 en el 2022 incluyendo
el enfoque de economia circular para el aprovechamiento de los residuos sélidos textiles,
la finalidad incluia que, pequefas empresas participantes adoptaran practicas sostenibles
y en funcion a ello, recibieran donaciones de merma textil para creacibn de nuevas
prendas. Logramos reaprovechar 183 Kg de tela donada, que fue utilizada por las MYPES
participantes para crear prendas para nifios y turbantes para pacientes con cancer,
vestidos, entre otros.

Para el 2023 el programa tuvo continuidad, generandose donaciones de 544.4 kilos de
enero a mayo 2023 todo ello enmarcado en el convenio con la ONG Aspem que trabaja
en conjunto con MYPES textiles, concluyéndose luego del mes de mayo las entregas de
dicho programa. En setiembre 2023, se ha realizado la firma de nuevo convenio con
dicha ONG para la continuidad del programa durante el 2024.

Textiles Camones, evidencia dichos indicadores mediante los certificados de donacion y
convenios firmados por ambas partes, asi como el seguimiento de indicadores del
programa (ISO 14001: 2015, item 8.1 Control Operacional)

Meta 1.2: Donacion del 100% de nuestros residuos RAEE a ONG's.

Las Areas operativas, de soporte y administrativas son las generadoras de RAEE en
Textiles Camones, por lo cual, luego de su generacidbn son gestionados para su

aprovechamiento, segun lo establecido en el documento de la organizacion Procedimiento
[11
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IN-SHIMA-001 el cual es difundido a los trabajadores para la correcta gestion de RAEE
en la Planta Puente Piedra.

Es asi que, son entregados al Sistema de Manejo de RAEE Almi International S.A.C el
cual en convenio con la ONG Aniqguem que por Resolucion de Intendencia N°
0490050039489 es una entidad perceptora de donaciones, que brinda los beneficios
econdmicos generados a la rehabilitacion de nifios que han sufrido quemaduras graves.
Para el Afno 2023 y segun lo evidenciado en los reportes y certificados de donacion se
ha aprovechado mediante valorizacion 4.7 Ton de RAEE representado el 100% de la
generacion de RAEE para el 2023, cumpliendo la meta establecida en el plan estratégico.
(ISO 14001: 2015, item 8.1 Control Operacional)

Cuadro N° 3: Residuos de RAEE generados vs donados durante el 2023

Porcentaje
RESIDUOS Enero | Marzo Junio | Setiembre Diciembre TOTAL de
Donacion
RAEE 1160.0 | 844.0 | 849.6 4709.3
855.4 kg 1000.3 kg
Generado kg kg kg Kg
100%
RAEE 1160.0 | 844.0 | 849.6 4709.3
855.4 kg 1000.3 kg
Donado kg kg kg Kg

Fuente: Textiles Camones

Meta 1.3 - Donacion del 50 TON de nuestros residuos de papel a ONG's.

La generacion de residuos de papel en Textiles Camones se focaliza en las areas de
Estampado de tela, Corte y Areas administrativas. Durante el afio 2023, la empresa
continu6é con el programa "Recicla para ayudar", mediante el cual don6 11 toneladas de
papel. Sin embargo, se observa una reduccidon significativa en la generaciéon de papel
para este ano, como se detalla en el siguiente cuadro. En total, se produjeron 28.7
toneladas en 2023, lo que representa una cifra inferior a la meta establecidas. Por
consiguiente, no se logro alcanzar el objetivo anual establecido. (Segun ISO 14001:2015,
ftem 8.1 Control Operacional)

|12
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Cuadro N° 4: Residuos de papel generados durante el 2023

Toneladas

de Total
Resid Enero | Febrero Marzo | Abril | Mayo | Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre
esiduo

de papel

Blanco
(Mixto)

0.0 0.0 00 | 00| 03 | 30 |00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3.3

Papel
sulfito y
3.0 2.0 3.0 14 | 22 1.7 | 21 2.6 1.1 25 1.8 1.1 244
perforado

(Corte)

Rollos de
1.0 0.0 0.0 0.0 | 0.0 0.0 | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0
Papel

Total 4.0 2.0 3.0 14 | 25 | 47 | 21 2.6 1.1 25 1.8 1.1 28.7

Fuente: Textiles Camones

En 2022, Textiles Camones firm6 un Acuerdo de Produccion Limpia con el MINAM,
estableciendo una meta para 2023 de reducir la generacion de papel en sus oficinas
mediante la digitalizaciébn. En busca de eficiencia en el consumo de recursos, el area
de estampado de tela mejor6 sus procesos, eliminando el uso de rollos de papel, los
cuales solo se utilizaron en enero de 2023 (segun se observa en la tabla). Ademas, el
area de corte comenz6 a aprovechar el papel generado por el area de estampado de
tela y otras, acompafiando asi la reduccién de la produccién para 2023. Sin embargo,
no se gener6d papel suficiente para cumplir la meta de donacion.

Figura N°1: Recorte oportunidades de mejora APL Textiles Camones

6. Determinacion de metas para implementar las oportunidades de mejora

META N° 1: Incorporar material reciclado como materia prima para telas y/o prendas de la linea
Polycotton

META N°2: Asegurar la valorizacion de los residuos de la construccion y demolicion
generados.

META N° 6: Brindar apoyo e impulso al Programa de Segregacion en la Fuente y Recoleccion de

Residuos Solidos Municipales de un gobierno local.
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Meta 1.4: Donacion del 1 TON de nuestros residuos de botellas PET a ONG's.

En el ano 2022, Textiles Camones particip6 en el programa "Dale la Vuelta", en
colaboracion con la ONG Aldeas Infantiles, donando 1.4 toneladas de residuos de botellas
plasticas de PET. Estos residuos fueron aprovechados por la Empresa Operadora de
Residuos Solidos (Recicla PET EO-RS), autorizada por el MINAM bajo el registro N°
00227-2022-MINAM/VMGA/DGRS, que trabaja directamente con Aldeas Infantiles. Los
beneficios econémicos obtenidos se destinaron a la educacion y vestimenta de nifios en
condiciones de necesidad.

Durante el afo 2023, se donaron 790 kg de botellas PET a la ONG Aldeas Infantiles,
como evidencian los certificados de donacion emitidos por la ONG. Sin embargo, la
donacion realizada fue menor a la meta planteada, debido a la reduccion de produccion
y horas hombre. Es importante sefalar que la generacion de botellas PET esta
directamente relacionada con la cantidad de personal, ya que son los principales
generadores, y no es un residuo generado por la produccion directa.

En el 2023, en comparacion con el 2022, se evidenci6 una reduccion del 10% en las
horas hombre, lo que ocasion6 una disminucion en la generacion de botellas PET puesto
que este residuo proviene de la generacién directa del personal (ISO 14001:2015, item
8.1 Control Operacional).

Cuadro N° 5: Generacion de botellas PET en el periodo 2023

Tipo de residuo ]
Enero Marzo Junio Octubre Total

en Kg
Botellas PET 180.0 180.0 180.0 250.0 790.0

Fuente: Textiles Camones

Meta 1.5: Reaprovechamiento del 80% del total de residuos sélidos generados

Textiles Camones ha identificado una variedad de residuos que podian ser valorizados
para su comercializacién y/o entrega a empresas que apliquen estrategias de economia
circular como lo es la simbiosis industrial. En ese sentido, en el 2023 se ha logrado
valorizar en promedio el 81% del total de nuestros residuos, cumpliendo la meta
establecida de forma anual.

Los residuos organicos generados en el comedor son entregados a Inversiones Jodain
para su transformaciéon en alimento de animales. Asimismo, colabora en el programa de
Textil EI Amazonas denominado “Conos retornables” para el retorno de los conos
provenientes de los hilos del area de costura principalmente; ocupando el 4° puesto
debido a la cantidad de conos retornados durante el 2023 equivalente a 48996 conos.
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De igual manera, y como parte de la valorizacibn de sus residuos sélidos, se han

comercializado los residuos de papel de corte, residuos plasticos, y la merma de los

procesos productivos a través de una empresa operadora de residuos sélidos para ser

usados como insumos para la elaboracion de otros productos. En el siguiente cuadro

se detalla las organizaciones con las que Textiles Camones vienen trabajando, cabe

detallar que ellos se realizan también como parte del cumplimento de su Acuerdo de

Produccion Limpia con el Ministerio del Ambiente. Cabe sefialar que todos los programas

de valorizacibn mantienen una planificaciébn anual,

mensuales, segun lo establecido en la ISO 14001:2015.

y seguimiento de

indicadores

Cuadro N° 6: Organizaciones de valorizacion de residuos durante el 2023

Organizacion

Operaciones

Registro Autoritativo

Residuo

autorizadas
Botellas de RECICLA PET LIMA
o 20608948580 | Comercializacion | EO-RS-00227-2022-MINAM
plastico E.lLR.L.
Papel Piero S.A.C. 20169785237 | Comercializacion EO-RS-0011-19-150101
AMBIPAR Recoleccion y
EO-RS-00202-2022-
RAEE ENVIRONMENT PERU | 20526542976 transporte
MINAM/VMGA/DGRS
S.A.C. Valorizacion
Residuos Textil EI Amazonas S.A.
20100019788 - -
de conos BIC (*)
Merma Negotext S.A.C. 20515983776 - EO-RS-0118-19-150125
) Recoleccion y
Cartén Negotext S.A.C. 20515983776 EO-RS-0118-19-150125
transporte
_— Recoleccion y
Plastico Negotex S.A.C. 20515983776 EO-RS-0118-19-150125
transporte
INVERSIONES JODAIN
SOCIEDAD ANONIMA Recoleccion y
Organicos CERRADA - 20522570932 transporte EO-RS-00229-2021
INVERSIONES JODAIN Comercializacion
S.AC.
Fierros Center & Recoleccion y
Metal Metales Industriales 20523363337 transporte EO-RS-0133-18-150117
S.A.C - FICEMIN S.A.C. Valorizaciéon
Instrumento de Gestion
] Ambiental N° 006-2019-
Residuos Recoleccion y
PRODUCE/DVMYPE-
de MP RECICLA S.A.C., 20600289544 transporte .
» L I/DGAAMI emitida por el
construcciéon Valorizacion L
Ministerio de la
Produccion.

(*) Textil EI Amazonas S.A. BIC es la empresa proveedora de hilos, a quienes se les devuelve los conos de plastico para ser utilizado nuevamente en su

proceso productivo.

A continuacion,

se detalla los

indicadores obtenidos por

cada tipo de

residuos

|15




N

TEXTILES

CAMONES

aprovechado en el periodo de enero a diciembre 2023.

Cuadro N° 7: Generacion de residuos del periodo 2023

Q
v

TRATEGICA

Porcentaje de

Tipo de residuo Total Kg y
generacion
Aceites 645.0
Baterias 130.0
Carton 362610.8
Desmonte 76790.0
(%’: Madera 18480.0
g Material de descarte 666369.5 1467163.2 81%
o
:% Metales 28932.0
Organicos 118250.0
Papel 287374
Plastico 161509.1
RAEE 4709.3
No aprovechables 272284.5 272284.5 9%
Total Kg 1467163.2 1467163.2 100%

Fuente: Textiles Camones

Objetivo Ambiental 2: Cuidado del medio ambiente y contribucion a la lucha contra el
cambio climatico.

Meta 2.1 - Medicion y verificacion de la Huella de Carbono de la Organizacion

En el afo 2022 Textiles Camones realizo la medicién, verificacion y compensacion, de
su Huella de Carbono, la cual también se registr6 en la plataforma de Huella Pert. Para
el 2023 ha continuado con el mismo proceso, realizando la medicion para este periodo
con la Consultora especializada ECOAMET, quien ha gestionado la medicion de sus
emisiones del afio 2023, realizando el reporte de calculo, entregado el 31 de enero del
2024.

La Huella de Carbono de Textiles Camones fue calculada considerando un enfoque de
control operacional de las operaciones planeadas y llevadas a cabo en sus instalaciones.
Separadamente, se cuantificaron las emisiones no-Kioto y las emisiones por combustion
de biomasa. Las emisiones no-Kioto se refieren a gases que no se consideran en el
protocolo de Kioto (como el R22) y las emisiones de biomasa se refieren a las que se
generan por la quema de biodiesel o etanol.
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Cuadro N° 8: Instalaciones Incluidas en la medicion 2023

Instalacion Direccion

Planta Los Olivos Ca. San Héctor Mz.2F Lte.12 Urb. Santa Luisa, Los
Olivos

Planta Puente Piedra Av. Santa Josefina N°527, Puente Piedra

Tienda América América 670, La Victoria

Tienda Bazo Av. Bazo 975, La Victoria

Tienda Barranca Sebastian Barranca 1442, La Victoria

Tienda Sucre San Cristébal 1592, La Victoria

Tienda Gamarra Gamarra 974 - 976, La Victoria

Fuente: Textiles Camones

El total de emisiones generadas por Textiles Camones para el afio 2023 asciende a
18,108.78 tCO2eq como se detalla en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 9: Emisiones por fuente

Emiziones Emisiones Emisiones

Emisiones Total Contribucién

Fuente de emisidn CH4 N2O HFC

(tcozeq) leo2ed Ico2ec HCO2ec CO2eq general
Combustion en vehiculos propios . 67.34 0.13 . Dh®4 000 @ &840 0.38%
Combushon en fuentes fijas 13,796.40 7.37 6.51 0.00 13.810.29 78.26%
Fuentes fugifivas ~ 0.00 _ 0.00 ~ DhoD = 1808 = 18.08 0.10%
Categoria 2
Consumo de energia eléctrica 3,014.66 0.00 0.00 0.00 3,014.64 16.55%
Categoria 3
Vigjes aéreos . 59.25 0.00 . DOo0 0 000 5925 0.33%
Taxi 4.57 0.00 0.00 0.00 4.57 0.03%
Buses contratados 71.47 0.00 0.00 0.00 71.47 0.39%
Transporte casa - trabajo 823.56 0.00 0.00 0.00 823.56 4.55%
Distribucion de productos 212.40 0.00 0.00 0.00 212.40 1.17%
Categoria 4 7.50 16.60 0.00 0.00 26.10 0.14%
Generacion de residuos solides  0.00 16.60 Do 00D 1860 0.09%
Consumo de agua 3.63 0.00 0.00 0.00 3.63 0.02%
Consumo de papel 5.87 0.00 0.00 0.00 5.87 0.03%

18,059.14 24.10 18.08 18,108.78 100.00%

Fuente: Ecoamet

Segun lo planificado, la verificacion de la Huella de Carbono 2023 aun se encuentra en
procesos de ejecucion, considerandos la verificacion para abril del 2024, encontrandose
esta actividad contemplada dentro del plan del sistema de gestion ambiental.

Meta 2.2: Generacion de 15kwh de energia eléctrica renovable a través de la instalacion
de paneles solares

Textiles Camones, dentro de su politica de gestidn ecoeficiente ha desarrollado como
accion de mitigacion la implementacion de paneles solares para la autogeneracion de
energia eléctrica. Esto tiene como finalidad reducir las emisiones por consumo de energia
eléctrica correspondientes a la Categoria 2 de su inventario. Para lograrlo, durante el
afo 2023 implementd paneles solares para el autoconsumo en sus oficinas
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administrativas, esto en conjunto con la empresa ENEL X, realizando la instalacion entre
los meses de enero y febrero e iniciando la puesta en marcha en marzo 2023.

En total de energia eléctrica autogenerada asciende a 9,620 kWh durante el afio 2023
y utilizando el factor de emisiébn de la energia eléctrica para el afio 2023 que es de
0.213 kgCo2eqg/kWh significa un total de reducciones de 2.05 tCO2eq.

Cuadro N° 10: Autogeneracion de energia por paneles solares

Mes Generacion
(kWh)
Mar-23 1659
Abr-23 1476
May-23 840
Jun-23 534
Jul-23 554
Ago-23 597
Set-23 600
Oct-23 594
Nov-23 1446
Dic-23 1320

Fuente: Textiles Camones

La meta incluye la generacion de 15Kwh lograndose autogenerar 9Kwh esto debido a la
variacion de algunos factores ambientales correlativos a la zona de Puente Piedra siendo
el principal el Material Particulado (PM10) de dificulta la captacidon de energia y reduce
la eficiencia del sistema instalado. Asi mismo se continuard con las acciones tomadas
hasta cumplir la meta de autogeneracion de energia al 2025.
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7. Conclusiones y recomendaciones

Textiles Camones ha ejecutado todas las medidas establecidas en su Plan Estratégico
aprobado, evidenciandose la gestion de sus impactos sociales y ambientales asumidos
como sociedad BIC. Cabe sefalar sobre el cumplimiento de sus objetivos:

Objetivo Social; ha cumplido lo indicado en la meta anual formando a mas de 80
pobladores e insertado 37 de ellos como trabajadores formalizados.

Objetivo ambiental 1; tiene pendiente concluir la Meta 1.1 que ha ejecutado de forma
parcial en el 2023 retomando actividades para el afio 2024; respecto a la Meta 1.3 y
Meta 1.4 se ha ejecutado el avance de actividades, no llegando a cumplir el indicador
debido a la nueva politica de reduccion de papel y reduccion de horas hombres que han
conllevado a no generar la cantidad prevista en la meta para la donacion de plastico
PET.

Objetivo Ambiental 2; ha concluido parcialmente la Meta 2.1., puesto que Textiles
Camones ha medido su huella encontrandose en proceso de verificacion y en relacion
con la Meta 2.2 a cumplido con incorporar un sistema de energia renovable de paneles
solares, teniendo una reduccion de eficacia en la generacion de 15 Kwh debido a las
condiciones ambiéntales de la zona.

Se recomienda para las medidas del Objetivo ambiental 1 presentar un recalculo alineado
a APL firmado para el MINAM debido a las buenas practicas de reduccién de residuos,
puesto que las metas planteadas se veran afectadas para el cumplimiento en los préximos

anos.
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